COACHING (1)

DISKUSI MASALAH & SOLUSI

Topik & data yang dibahas :

Tanggal:

Solusi & Pembahasan lainnya :

Berikan checklist untuk menilai pada form di bawah ini :

INDIKATOR POIN PENILAIAN
PENILAIAN 100 75 50 25
@) @) @) @)
Coaching Melakukan Meloku'kon
) . coaching
dengan User |coaching sesuai - . -
. namun melewati
deadline. .
deadline.
@) @) @) @)
Menganalisa Menganalisa | Kurang optimal ,
masalah secara| masalah dg dalam Tidak dopq’r
Masalah yang , . . menganalisa
. detail & detail & menganalisa
dibahas . : : . masalah &
sistematis, dg sistematis, masalah dan :
menunjukkan
data yang namun data data belum
data.
tepat. belum tepat. tepat.
O O @) O
Solusi sudah Solusi sudah Solusi kurang
. sesuai dan . sesuai serta tidak| Tidak dapat
Solusi yang ) . sesuai, namun .
. e disertai ada memberikan
diajukan perencanaan
perencanaan ) perencanaan | perencanaan
. kurang detail & . .
yang detail & . . yang detail & solusi.
. ; sistematis. . .
sistematis. sistematis.
RATA-RATA
TOTAL NILAI
MOD/ Wakil MOD USER MDPS TRAINEE




COACHING (2)

DISKUSI IMPLEMENTASI & EVALUASI

Topik & data yang dibahas :

Tanggal:

Solusi & Pembahasan lainnya :

Berikan checklist untuk menilai pada form di bawah ini :

Solusi

terkait dan waktu

waktu

terkait, waktu

INDIKATOR POIN PENILAIAN
PENILAIAN 100 75 50 25
@) O @) O
Coaching Melakukan Iv\elgkukon
) . coaching namun
dengan User | coaching sesuai - . -
: melewati
deadline. .
deadline.
@) @) @) O
Mampu
meliki\:\j?krgr? l|Joihok melibatkan pihak rrlflejlrigg?k;nncgﬁgk
Implementasi terkait namun Tidak dapat

mengimplemen

implementasi . . implementasi . )
. Implementasi . ; tasikan solusi.
sesuai . ; fidak sesuai
fidak sesuai
perencanaan. rencana.
rencana.
O O @) @)
Hasil evaluasi
Hasil evaluasi menunjukkan KUIANG MAMoOU
. menunjukkan kondisi before & 9 P! Tidak dapat
Evaluasi - mengevaluasi | . .
. | kondisi before & after, . dievaluasi karena
Implementasi secara maksimal .
after dan bermanfaat tidak
karena kendala . .
bermanfaat untuk untuk . . | terimplementasi.
. . implementasi.
lingkup nasional. | departemen/
cabang.
RATA-RATA
TOTAL NILAI
MOD/ Wakil MOD USER MDPS TRAINEE




