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#SegueEmFrente Santa Helena



Amigo(a) Santa-helenense

Honrados pela oportunidade e conscientes de nossa responsabilidade, apresentamos
nosso Plano de Governo.

Vamos seguir em Frente, Santa Helena. Por um municipio mais forte, inovador e
humano. Para se desenvolver ¢ preciso integrar as agdes entre todos os setores, publico,
privado e sociedade civil. E para isso, precisamos do seu apoio, cidaddo santa-
helenense.

Para continuar em evolucdio, vamos construir, juntos com a equipe de colaboradores,
projetos arrojados, para ter uma gestdo cada vez mais eficiente, moderna e inovadora.
Com isso, uma populacdo mais confiante e qualificada, com oportunidades para se
desenvolver e permanecer em nosso municipio, mostrando orgulho de ser santa-
helenense.

Como gestores, temos um grande desafio, que é o de aliar o crescimento econdmico e
social de nosso Municipio & um desenvolvimento sustentavel, utilizando os recursos
de forma consciente e responsavel, valorizando sempre o ser humano. Mas o
desenvolvimento tem pressa, e cabe a todos nés, garantirmos solugdes adequadas e que
atendam os anseios de nossa populagdo, para continuarmos crescendo cada vez mais,
em um ritmo constante, sempre respeitando nossa historia.

Ao mesmo tempo que apresentamos nossas propostas de trabalho, pedimos
humildemente seu voto de confianga, para consolidar Santa Helena como uma
referéncia no Parand em desenvolvimento e qualidade de vida. Tenha certeza, que
vamos continuar .trabalhando para seguir em frente, na missdo de tornar nosso
municipio uma Terra de Oportunidades, excelente para morar, investir e visitar, como
voceé cidaddo merece.

Deus Abenc¢oe a Todos.

Santa Hetena_?_24 de Setembro de 2020.
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SAUDE EM PRIMEIRO LUGAR
Estruturas fisicas

- Construir edificagdo para abrigar todos os setores administrativos e técnicos da
Secretaria Municipal de Saide em um mesmo local.

- Reformar e ampliar as Unidades Basicas de Saude da Vila Rica, Sdo Luiz, Séo
Miguelzinho e Moreninha.

- Construir a Clinica do Bebé e a Clinica de Atendimento Especializado em
Odontologia.

Organizacao do trabalho e recursos humanos

- Reestruturar o Quadro de Pessoal, adequando a demanda e necessidades de cada
unidade prestadora de servigos de satde.

- Estruturar o processo de educagdo permanente para todos servidores da satude, com
objetivo de qualificar os servigos oferecidos a populagdo e transformar a vida do
trabalhador em seu processo de trabalho,

- Implantar um Programa de Servigos de Praticas Integrativas Complementares, nos
servigos de saide mental no Municipio de Santa Helena.

- Habilitar em Estratégias Saide da Familia as Unidades Basicas de Saude de
Moreninha, Vila Celeste (incluindo o atendimento em Esquina Céu Azul) e Sdo
Miguelzinho, bem como ampliar as demais existentes, garantindo 100% de cobertura
da populagio.

-Implementar programa de prevengéo e cuidado com a Saiude Mental,

-Manter e ampliar o programa de Saude do Trabalhador.

- Ampliar e qualificar o sistema de descentralizagdo das atividades de agendamentos
de servicos de saude especializados nas UBS.

- Implantar Clinica da Mulher, para servigos especializados em ginecologia, obstetricia
e atendimento a mulher vitima de violéncia doméstica.

- Ampliar servigos médicos hospitalares disponiveis em Santa Helena, visando o
aumento dos servigos especializados de média complexidade. [/
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- Implantar o Programa de Cuidados Especiais a Domicilio, aos portadores de
patologias impeditivas de locomogdo, deambulagdo e transferéncias, nas
especialidades de cuidados das equipes multidisciplinares de satide (Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Nutri¢do, Odontologia, Medicina e Enfermagem).

- Viabilizar parceria com empresas em gestdo médica para ampliar o atendimento de
consultas e exames diagndsticos especializados no municipio.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Santa Helena, um municipio de oportunidades

- Instituir programa para aquisicdo de maquinas e equipamentos, voltado ao
fortalecimento da produg@o industrial e geragdo de empregos.

- Criar programa de incentivo para o crescimento e fortalecimento empresarial,
destinado exclusivamente para empresas comerciais e prestadoras de servigos jé
estabelecidas no municipio.

- Reestruturar e fortalecer os programas de subsidios de juros e facilitar o acesso ao
crédito para as empresas, firmando parcerias com Agéncia Estadual de Fomento do
Parana, cooperativas de crédito e sociedade garantidora de crédito.

- Criar programa de incentivo para ampliagdio e adequagdo de industrias ja
estabelecidas no municipio.

-Implantar programa de incentivo e fomentos as agroindistrias ja estabelecidas no
municipio.

- Implantar o programa Meu Primeiro Emprego, em parceria com a Assisténcia Social
e Educagéo, fornecendo qualificagdo ao jovem e dando fomento e incentivo para as
empresas.

- Criar programa de atragdo de novas industrias para o municipio com a finalidade de
gerar empregos e novas oportunidades de negocios locais.

- Consolidar o Porto Internacional de Santa Helena como referéncia no Brasil, —

ampliando e melhorando sua infraestrutura,




- Implantar a Casa do Empreendedor, local onde o empreendedor podera obter todas as
orientacdes e encaminhamentos necessarios para abertura e/ou ampliagdo do seu
negocio, bem como melhoria dos processos e qualificagdo profissional, concentrando
0 maior volume de servigos em um tinico ambiente.

- Viabilizar suporte e infraestrutura adequada para implantagio de projetos
empreendedores nos mais diversos setores da economia, com parceria financeira ou
econdmica do Poder Publico.

- Implanta¢do de 2 novas unidades de Parques Industriais a titulo de incentivo a
industrializagio.

- Utilizagdo de imoveis em desuso do municipio a titulo de fomento para implantacéo
de indistrias, comércios e prestacdo de servigos.

- Consolidar o Programa Qualifica Santa Helena, aumentando a oferta de cursos e
promovendo a integragdo dos alunos com o Mercado de Trabalho.

- Reestruturagdo e ampliagdo das instalagdes da agéncia do trabalhador, mediante
convénio com o Governo do Estado.

- Em parceria com a Secretaria de Administra¢do, promover a capacita¢do e auxilio
dos empresérios para participagdo dos processos licitatorios realizados pelo Poder
Pablico.

- Estreitar os lagos e promover parcerias com a Associagdo Comercial e Empresarial
de Santa Helena (Acisa).

- Valorizar e apoiar o trabalho do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
incluindo suas sugestdes e reivindicagdes na pauta da Secretaria.

- Implantar programa de incentivo a criagdo de oportunidades de negécios e carreira
para recém-graduados em cursos de Ensino Superior.

- Instituir fomento para implantagdo de indUstria de fertilizantes para aproveitar dejetos
como cama de aviario no municipio.

- Consolidagéo da Implantagdo do Frigorifico para abate de suinos e processamento de
seus subprodutos.

- Implementar os beneficios da Lei de Liberdade Econdémica, simplificando o;/
processos e aliviando a burocracia imposta aos empreendedores,




- Destacar Santa Helena como um dos municipios mais atrativos e preparados do
Parand, visando novos investimentos industriais, comerciais, prestadores de servigos e
tecnologicos.

-Instituir fomento para implanta¢do de indistria de biogés, para aproveitar dejetos de
suinos.

Inovacio e Tecnologia
- Criar a Lei de Inovagdo e implantar o Fundo de Apoio a Inovagao e Tecnologia de
Santa Helena, fomentando o desenvolvimento de novas empresas e produtos no

municipio.

- Ampliar a parceria com a Universidade Tecnolégica Federal do Parana, por meio de
incentivo a expansdo do Hotel Tecnologico. '

- Implantagdo da Incubadora Tecnoldgica de Santa Helena, onde o empreendedor local
podera desenvolver projetos voltados a Inovagdo e Tecnologia, com apoio do Poder
Pablico em parceria com o setor privado.

- Apoiar empresas locais a utilizarem o ambiente dos negodcios digitais e virtuais, para
aumentar seu faturamento.

-Fortalecer a parceria com a UTFPR nas areas de Agricultura, Meio Ambiente e
Educacdo.

Desenvolvimento Sustentavel

- Incentivar a pesquisa, manejo, tratamento, utilizagdo e reaproveitamento dos dejetos
e outros materiais poluentes gerados pelas atividades primédrias do municipio,

agregando renda aos produtores e visando a destinagdo com menor impacto ambiental

possivel.

- Implantar o Mercado Municipal de Santa Helena (Centro de Comercializagdo e
Distribuigdo de produtos agricolas), que integrara em um Unico ambiente, o incentivo
a agricultura familiar, atividades culturais, Feira Coberta do Produtor e espagos para
comercializagdo de mercadorias regionais.

- Criar programa de incentivo e apoio a utilizagdo de energias renovaveis,

- Manter e ampliar a parceria com a Secretaria de Educagéo e Cultura para desenvolver -

atividades e fomentar o empreendedorismo nas escolas. /
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Turismo e Lazer

- Promover e desenvolver uma Identidade Cultural bem como o Potencial Turistico do
Municipio, respeitando a histéria e tradigdo dos colonizadores de Santa Helena.

- Implantar espago fisico permanente destinado a exploragdo comercial na érea do
Balnedrio, com aten¢do especial ao setor de alimentacéo e lazer.

- Desenvolver rotas turisticas em parceria com a sociedade civil organizada,
incentivando o uso dos recursos naturais do municipio.

- Criar produtos turisticos diferenciados para os atrativos ja disponiveis (Cristo,
Balneario, Coluna Prestes, entre outros), em parceria com entidades que detenham
know how e expertise nos setores de turismo e lazer,

- Desenvolver o Turismo Gastronémico, com intuito de fortalecer a identidade cultural
da regido com seus pratos tipicos.

- Modernizar o sistema de reservas e gestdo das estruturas do Balneario, visando o uso
de novas tecnologias, dando transparéncia e agilidade ao processo.

- Consolidar Santa Helena como um polo regional para realizagdo de eventos, tanto
particulares quanto publicos, adequando sua estrutura com o objetivo de fomentar o
setor privado e reduzir o investimento publico.

- Buscar parceiros para ofertar novas opgdes de lazer, praticas esportivas e culturais,
ampliando o leque de atrativos disponiveis no municipio.

-Desenvolver politic:.as de turismo para utiliza¢do do Lago de Itaipu.

-Difundir a Cultura e Tradigdo Gaticha no municipio por meio de parcerias com CTG
e outras entidades.

-Estudar a implantagdo da Arena Coberta em parceria com os Amigos do Cavalo.

AGRICULTURA como motor da economia e referéncia em
produtividade

- Realizar ampla andlise de solos em todo o municipio para detectar a real necessidade

de corregdo do potencial produtivo, para posterior programa de distribuigdo de calcario,” f

cama de aviario, manganés, gesso e outros, visando o aumento da produtividade. /

-Implementar programa de incentivo a irrigagio. \
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-Incentivar a implantagdo de novas Unidades Produtoras de Leitdo — UPL, fortalecendo
a atividade de suinocultura e gerando novos postos de trabalho.

-Reformular o programa de calgamento dos patios das propriedades agricolas e
empresariais, retirando os custos do agricultor, incluindo a possibilidade de aplicar
lama asfaltica sobre o calgamento ja existentes, retirando totalmente o custo para o
beneficiado.

- Fortalecer a pratica de analise de solo em todo o municipio, estudando a eficiéncia e
avaliando a necessidade de ampliagdo das agdes.

- Aperfeicoar os programas de fomento e assisténcia técnica, nas areas de fruticultura,
apicultura, horticultura, piscicultura e adubacio verde.

- Elaborar leis para fomento de projetos agricolas e incentivos de corregdo e
conservagdo de solo, visando o melhoramento dos programas ja existentes.

-Fortalecer e criar convénios com instituigdes de ensino e de pesquisa.

-Firmar parceria com integradoras e produtores para a implantagio de biodigestores,
para fins de fermentagcdo, producdo de biogas e destinacdo correta de dejetos
produzidos em Santa Helena.

-Reformar o CAP (Centro de Pesquisa Agropecuaria), para transforma-lo em centro de
estudo e aprendizado dos cursos nas areas agricolas e centro de distribui¢io de mudas

frutiferas, podendo criar parcerias com a UTFPR.

-Fomentar as agroindustrias, para ampliacdo da produgdo das ja existentes e incentivar
a criacdo de novas.

-Criacdo do centro de comercializagdo e distribui¢do de produtos agricolas integrado
ao mercado municipal.

- Elaborar projeto para utilizagdo do Refiigio Biologico em parceria com a UTFPR e
[taipu Binacional.

- Manter e ampliar o programa de recuperagio de nascentes.

-Incentivar o turismo rural, por meio de leis e projetos visando os empreendimentos
rurais de lazer e entretenimento.

-Ampliar ¢ modernizar a estrutura fisica da Usina de Reciclagem, visando destinar 100%
da coleta de residuos reciclaveis. F .




- Criar programa de castragdo de cdes e gatos, bem como a implantagdo de chips para
identificacdo e controle.

-Promover projetos ambientais que visem capacitar e orientar a sociedade sobre
preservagdo ambiental, como o controle de vetores e pragas, com relevancia a
destinacdo correta de residuos e logistica reversa.

-Realizar atividades de Educagdo Ambiental no Viveiro Municipal, com
desenvolvimento de atividades sensoriais e de sensibilizacdo quanto aos cuidados com
o Meio Ambiente.

-Construir o Plano de Gerenciamento Integrado de Residuos Solidos englobando todas
as classes de residuos, (ex: construgdo civil, hospitalar, contaminados com éleo, etc;).

-Revisar o Plano de Arborizagdo do Municipio adequando com as normatizagdes
estaduais.

-Desenvolver projeto voltado 4 manutencdo da Arborizagdo Urbana com prevengio de
pragas e plantas daninhas (envolvendo a retirada de cupins e ervas de passarinho).

-Fomentar agdes de recuperagdo ambiental em propriedades rurais.
-Desenvolver agdes preventivas para emissdo de alvara ambiental municipal incluindo
medidas relacionadas aos danos ambientais ocasionados pelas empresas em agédo

conjunta com demais departamentos.

-Incentivar o uso de cisternas e agua de nascentes para produgdo em pequenas
propriedades rurais (auxiliando na aquisi¢do de materiais e orientagéo técnica).

-Ampliar as parcerias com convénios e projetos com a Itaipu Binacional.

-Formar parcerias com universidades, sindicatos e orgdos de governo para desenvolver
programas e projetos ambientais.

-Retomar 0 PRODEM Rural - Programa de Desenvolvimento Municipal Rural,
incentivando financeiramente a ampliag@do e modernizagdo da infraestrutura de

produgdo de servigos nos empreendimentos rurais.

-Implementar medidas para captagdo de ICMS ecologico.




PLANEJAMENTO, OBRAS E INFRAESTRUTURA. Um municipio
funcional e inteligente

-Ampliar os incentivos de horas maquinas.
-Apoiar os centros comunitdrios com pavimentacdo asféltica ou poliédrica do pitio.

-Incentivar a pavimentagdo com pedras irregulares (pavimentagdo poliédrica), nos
acessos, patios de residéncias, chiqueirGes, aviarios, produtores de leite e hortalicas,
entre outros.

-Aprimorar ainda mais a fiscalizac@o de obras publicas, mantendo o compromisso com
a eficiéncia, a publicidade e o respeito com o dinheiro pablico.

-Ampliar as pavimentagdes asfélticas e pedras irregulares nas estradas rurais do
municipio.

-Implantar e/ou revitalizar ciclovias iniciando em Sdo Clemente, Sub-Sede, Esquina
Céu Azul, Moreninha até Sdo Roque, incluindo iluminagdo.

-Estruturar, revitalizar e melhorar os acessos e trevos da cidade.

-Revitalizar ruas e avenidas, garantindo acessibilidade em todo o Municipio, como
foco na implantagdo da avenida no Bairro Progresso, revitalizagdo da Avenida Brasil,
incluindo a ligagdo entre o Porto Internacional, Cristo e rodovia.

-Revitalizar as pragas de Santa Helena e distritos, como a Praga Central Anténio Thomé,
Praga da Crianga e.Praga do Colono.

-Recuperar a malha asfaltica no perimetro urbano da sede do municipio e distritos.

-Melhorar e ampliar a sinalizagdo de trinsito horizontal e vertical nas vias urbanas e
rurais.

-Fortalecer o sistema de iluminagdo publica, substituindo as lumindrias atuais por
luminarias de LED no perimetro urbano da Cidade e Distritos.

-Reestruturagdo, melhorias e regulamentagdo no sistema de abastecimento de dgua
potavel rural.

-Reforma e construgdo de novos abastecedouros de dgua para pulverizagio agricola.

/
-Implantar usina de energia solar para utilizagdo na iluminagdo publica e dos prédids
publicos do Municipio.

\
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-Manuteng¢do e melhoria da Limpeza publica do Municipio.

ADMINISTRACAO - Melhoria da Gestio Piiblica

- Implantar o programa Descomplica Santa Helena, atualizando o Plano Diretor e
respeitando as necessidades da comunidade.

-Estudar a implantagdo de plano de previdéncia complementar para os servidores
publicos municipais.

-Continuar e ampliar o programa de saiide mental do servidor, incluindo capacitagdes.
- Regularizar as estradas municipais (rurais e urbanas).
- Regularizar obras existentes.

-Avangar na profissionalizag@o da gestdo publica, priorizando planejamento, metas e
resultados, mantendo a eficiéncia, a publicidade e o respeito com o dinheiro publico.

-Avangar na informatizagdo dos processos aproveitando as novas tecnologias
disponiveis.

-Melhorar o ambiente de trabalho dos servidores publicos e o atendimento aos
municipes.

-Atualizar os equipamentos de trabalho a disposicdo dos servidores publicos,
melhorando o atendimento aos cidadaos.

-Ouvir e respeitar os Conselhos Municipais criados por lei.

-Interagir com as entidades sociais e representativas de classe, buscando atender seus
anseios e oportunizar a participacio delas na gestdo publica.

- Implantar o projeto Prefeitura nos Bairros, aproximando a administragdo do cidaddo.

ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO. Reduzindo as desigualdades e
promovendo a cidadania

- Instituir o Programa Renda Santa Helena que vai garantir um auxilio financeirg
mensal para as familias de baixa renda. [ el




- Finalizar a construcdo das 240 unidades habitacionais do Loteamento Porto Seguro e
os 48 apartamentos do Residencial Santa Helena, contemplando as familias
beneficiarias.

- Ampliar os projetos habitacionais na sede e interior do municipio.

- Manter e aprimorar os servigos socioassistenciais, com monitoramento das agdes ¢
avaliagdo dos resultados na vida do cidaddo em situagdo de vulnerabilidade e risco
social.

- Reestruturar as edificagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
principalmente quanto a acessibilidade e a mudanga de endere¢o do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, facilitando o acesso dos uguérios.

-Implantar parcerias com orgdos governamentais e ndo governamentais para preparar
jovens e adolescentes para o seu primeiro empregos.

- Efetivar a implantacdo do Centro Dia para idosos.

- Proporcionar melhores condigdes quanto a estrutura fisica do Conselho Tutelar e
capacitagdes continuas aos conselheiros.

- Aprimorar o atendimento aos idosos, desenvolvendo servigos de assisténcia social,
oficinas, recreacdo e atividades fisicas, mediante parcerias com outras secretarias
municipais e visando o acesso igualitario.

- Viabilizar a participagdo da populagdo nos conselhos municipais, conferéncias,
audiéncias publicas.

- Aprimorar as agdes em prol das mulheres, promovendo a atuagdo conjunta entre o
Departamento da Mulher, Conselho da Mulher e Comité de enfrentamento a violéncia.

- Manter o repasse de recursos financeiros as entidades socioassistenciais.

- Instituir processo de qualificagdo permanente para os servidores da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

EDUCACAQ, a base e o pilar de nossa sociedade. -

P
4

4
-Implantar politica de padronizacio do ensino e alcance de exceléncia em educagdo.
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-Promover acesso e uso de recursos tecnologicos como aliados da educagio,
permitindo a articulagdo do conhecimento com jogos, aplicativos, videos e outros
recursos digitais.

-Melhorar e ampliar as estruturas das institui¢cdes de ensino, definindo em conjunto as
demandas com professores e comunidade escolar.

-Criar e implantar o Programa de Incentivo a Formag¢do Continuada do Docente,
concedendo bolsas de estudos aos professores da rede municipal.

-Implantar programas educativos com a oferta de aulas de robotica, atividades
circenses, educag¢do para o transito, educagdo agricola e ambiental, educagdo
cooperativista, esporte, cultura, entre outros, consolidando a educagdo em tempo
integral.

-Criar e implantar o PROJETO “SOCIEDADE LEITORA”, de incentivo a leitura na
rede municipal de ensino, premiando os alunos que se destacarem com o maior nimero
de livros lidos no ano.

-Aprimorar a distribuigdo de uniformes escolares a todos os alunos da rede municipal
de ensino. :

-Oferta de apostilas e outros materiais didaticos de qualidade ao professor ¢ alunos da
rede municipal.

-Ampliar o programa de distribui¢do de material escolar.

-Manter e ampliar programas ¢ projetos educativos como o programa educacional de
resisténcia as drogas - PROERD, em horério regular das aulas.

-Incentivar praticas, projetos e agdes inovadoras por meio de premiagdes a professores,
alunos, equipes escolares.

-Ampliar a oferta de vagas nos Centros Municipais de Educagdo Infantil — CMEISs,
priorizando o atendimento integral.

-Revisar o Plano de Cargos, Carreira e Salario dos Professores, com equiparagdo e
melhorias salariais, bem como garantia das horas atividades a todos os professores.

-Criar e implantar o Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola com repasse de
recursos financeiros as Associagdes de Pais e Mestres, a titulo de transferéncia

voluntaria, com carater suplementar as despesas gerais suportadas pela Secretaria / R
J ., 2

Municipal de Educagéo e Cultura.
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-Implementar o programa MEI parceiro na Escola, onde as APM poderdo contratar
MEIS diretamente para prestarem servigos de manutengdo nas escolas.

-Apoiar a expansdo do campus da Universidade Tecnolégica Federal do Parana —
UTFPR e outras universidades que propiciem um futuro melhor para os cidaddos.

-Apoiar e fomentar agdes como cursos comunitdrios que contribuam para a
aprendizagem dos alunos do Ensino Médio, resultando na preparagio para o ENEM e
vestibulares,

-Criar o Bolsa Académica, que concedera auxilio financeiro aos estudantes de baixa
renda.

-Fornecer transporte escolar de qualidade para estudantes da rede municipal e subsidiar
o transporte de estudantes do ensino superior e cursos profissionalizantes.

-Ampliar o acervo da Biblioteca Publica Dante Alighieri, implantando espago
tecnologico e horarios diferenciados de atendimento, facilitando o acesso da
comunidade.

-Desenvolver projetos de contagdo de historias e realizagdo de oficinas de Leitura,
Matematica e Ciéncias.

-Ampliar a parceria com a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE,
mediante suporte técnico e operacional, oferta de formagéo continuada, repasse de
materiais escolares, insumos didrios e alimentago nutricional, entre outras parcerias
para o desenvolvimento da institui¢io.

-Aprimorar os servi¢os do Centro Educacional Especializado de Apoio Pedagogico —
CEEAP, integrando profissionais de diferentes areas como psicologia, fonoaudiologia,
psicopedagogia, servico social, terapia ocupacional entre outros técnicos para
avaliagdo e tratamento dos alunos, bem como subsidio ao trabalho do professor.

-Manter a oferta de merenda escolar de qualidade visando a promogdo da saide e
prevencdo de doengas, priorizando a aquisi¢do de alimentos advindos da agricultura

familiar.

-Implantacdo do Programa BOLSA ARTISTA, que consistira em auxilio financeiro
para participagdo em grupos artisticos-culturais.

-Expandir os festivais em Santa Helena como forma de difusdo musical, rewelancln
talentos e possibilitando a inclusdo no Calendario Nacional de Festivais. :



-Aprimorar a oferta de oficinas de balé, teatro, musica, pintura em tela e grafite, danca,
artesanato, fanfarras, entre outras, nos Distritos e Cidade.

-Implantar oficinas de artes marciais.

-Implantar espagos culturais nos distritos, com salas proprias e adequadas para as
atividades culturais.

-Incentivar escritores santa-helenenses na edigdo e publicagdo de livros.
-Construir um anfiteatro municipal amplo e moderno.

-Implantar projetos de intercambio cultural para fomentar as atividades culturais e
artisticas dentro e fora do municipio.

-Captar recursos para realizag@io de projetos em beneficio da cultura do Municipio.
-Ativar o Conselho Municipal de Cultura.

-Apoiar a criagdo de uma associagdo dos artistas de Santa Helena.

ESPORTE E LAZER

- Construgdo de um novo Centro Esportivo, ampliando a estrutura disponivel para
realizagdo de atividades e artes marciais.

- Promover parceria com as academias do municipio para atendimento dos atletas das
selecdes municipais.

-Estruturar todas as instalagbes, equipamentos e materiais dos espagos fisicos
destinados ao Esporte existentes no Municipio.

- Incentivar a pratica de ciclismo, corridas de rua e artes marciais.
- Ampliar o Projeto Bolsa Atleta, atendendo mais modalidades e categorias.

- Promover os jogos do colono, oportunizando através de modalidades esportivas néo
formais, momentos de integragdo e lazer.

- Ampliagdo dos jogos da 3° idade. !

- Ampliacdo e fortalecimento do Projeto Santa Helena Saudavel. K
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- Incentivar a realizagdo de atividades fisicas em grupos prioritarios, como gestantes,
Hipertensos, Diabéticos, Portadores de Necessidades Especiais.

- Fortalecer e ampliar o apoio aos campeonatos Municipais nas diversas modalidades.

- Fortalecer as praticas esportivas nas Escolas, com vista a iniciagdo esportiva e a
popularizacdo do esporte.

- Implantar o Projeto Navega Santa Helena incentivando a pratica esportiva e o Lazer
Nautico.

- Implantar o Projeto Esportes de Praia, valorizando ainda mais a estrutura do nosso
Balneario e incentivando a pratica dos esportes no local.

- Promover atividades de lazer e recreacdo como gincanas, colonia de férias e projeto
melhor idade.

- Implantar o Projeto Pragca em Movimento, incentivando a pratica de caminhadas
orientadas, aulas de aerobica, aulas de step, aulas de jump, aulas de funcional, torneios
esportivos e recreativos, atividades com criangas, adultos e com a terceira idade na

Praga Santos Dumont.

- Sediar competi¢des de jogos Regionais, Estaduais e Nacionais, valorizando os atletas
santa-helenenses e movimentando a economia do Municipio.

-Fortalecer as Escolinhas Municipais nas diversas modalidades.
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